
COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA

DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN ACADÉMICA

DEPTO. DE SELECCIÓN Y EVALUACIÓN DOCENTE

PROGRAMA DE ESTÍMULOS AL DESEMPEÑO DEL PERSONAL DOCENTE

GUÍA PARA ELABORAR EL

REPORTE DE DESEMPEÑO DOCENTE

	Plantel de Adscripción
	
	Periodo
	


FORMACIÓN ACADÉMICA

	Nombre Completo
	


Grado Máximo de Estudios

	a) Licenciatura
	
	¿Titulado?      (Sí)    (No)

	b) Posgrado
	Especifique
	¿Titulado?      (Sí)    (No)

	
	Especifique
	


Otros Estudios (Nivel Técnico, Diplomado u Otros, Mencionar)

	1.-
	

	
	Anexo
	

	2.-
	

	
	Anexo
	

	3.-
	

	
	Anexo
	

	4.-
	

	
	Anexo
	


A) CONOCIMIENTO DE SU MATERIA

Para contestar las preguntas uno y dos, se tomará como referencia la asignatura en la que tiene la mayor carga horaria durante el período de evaluación.
Si Usted tiene la misma carga horaria en todas las asignaturas que imparte, entonces se tomará en cuenta la que presente mayor antigüedad.

	

	Nombre de la asignatura


1. Perfil Docente.

Se ubica dentro del perfil docente recomendado por la Tabla General de Ubicación Profesional.

Es la relación entre la asignatura arriba indicada y su formación profesional, según la Tabla General de Ubicación Profesional del C.B.B.C.

(   ) Perfil considerado en la Tabla General de Ubicación Profesional (TGUP).
(   ) Perfil no considerado en la TGUP,  pero autorizado mediante revisión de trayectoria  académica

y/o ejercicio profesional.
(   ) Fuera de perfil.
2. Experiencia Docente.

Cuenta con la experiencia docente en la impartición de su materia.

	Número de semestre(s) impartiendo dicha asignatura
	


3. Actualización. (Sólo cursos externos)
Asistió fuera del Colegio a conferencias, congresos, cursos o simposiums, durante el semestre anterior y/o actual a esta evaluación que apoyaron el desempeño de las actividades académicas.

*Se tomarán en cuenta únicamente eventos realizados fuera de la Institución.
*Deberá presentar reporte, detallando el nombre del evento, lugar, fecha y horas de duración (Anexar constancia)
Describir:
Nombre del Evento
Lugar

Fecha


Hrs.

	1.-
	

	
	Anexo
	

	2.-
	

	
	Anexo
	

	3.-
	

	
	Anexo
	

	4.-
	

	
	Anexo
	


4. Publicaciones.

Tiene publicaciones relacionadas con su profesión o actividad académica (ponencias, artículos, libros).

Durante los últimos tres semestres publiqué o presenté las siguientes ponencias, artículos o libros relacionados con el ámbito educativo o profesional (Anexar: En caso de ponencia, fotocopia de ésta; Artículo, fotocopia de la portada de la revista y el artículo escrito; Libro, fotocopia de la portada y donde aparezca su nombre).

Título de Libro o Tema


Tipo de Publicación


Fecha

	1.-
	

	
	Anexo
	

	2.-
	

	
	Anexo
	

	3.-
	

	
	Anexo
	

	4.-
	

	
	Anexo
	


B) ACTIVIDADES DE REFUERZO DEL APRENDIZAJE

5. Apoyos Didácticos.

Utiliza los apoyos didácticos adecuados para lograr los objetivos de aprendizaje.

*Describir o anexar documento probatorio de los materiales de apoyo para la enseñanza-aprendizaje que regularmente utilizó durante la clase en el actual semestre a evaluar.

	

	

	

	

	

	

	


6. Ejercicios, Ejemplos Prácticos y Trabajos.

Fortalece el aprendizaje de los alumnos sobre el contenido mediante ejercicios, ejemplos y trabajos.

Son las actividades que se utilizan para fortalecer el aprendizaje de los alumnos.
*Describir y anexar documento probatorio de los tipos de ejercicios, ejemplos concretos, trabajos etc., que regularmente utilizó durante la clase en el actual semestre a evaluar.

	

	

	

	

	

	

	


7. Materiales y Eventos.

Recomienda a los alumnos bibliografía, videos, películas, conferencias, exposiciones, entre otros que enriquecen el conocimiento sobre el contenido de la materia.

*Describir o anexar documento probatorio de los materiales de apoyo y eventos  que recomendó a los alumnos en el actual semestre a evaluar. (Como bibliografía, videos, películas, conferencias, exposiciones, etc.)
	

	

	

	

	

	

	


C) PROMUEVE LA INVESTIGACIÓN
8. Investigación en la Materia.

Promueve entre sus alumnos la exploración y/o profundización de aspectos específicos relacionados con el contenido de su materia.

*Describir y anexar documento probatorio detallando las investigaciones encomendadas a los alumnos en el actual semestre a evaluar. (De campo, bibliográfica, y/o de laboratorio) 

	

	

	

	

	

	

	


9. Orientación a los Alumnos.

Asesora a los alumnos en cuanto a la metodología para realizar trabajos de investigación o actividades extraclase.
*Describir o anexar documento probatorio sobre el tipo de asesoría brindada a los alumnos para facilitar la investigación realizada en el actual semestre a evaluar.
	

	

	

	

	

	

	


D) OBJETIVIDAD EN LA EVALUACIÓN
10. Apego al Programa.

Se basa en los criterios de evaluación establecidos por el programa de estudios de la(s) asignatura(s) que imparte.

En cuanto a los criterios de evaluación que marca el programa de la(s) asignatura(s) que imparto:

	Los cumplí al 100%
	
	Los cumplí parcialmente
	
	No los cumplí
	


Son los criterios establecidos en el Plan de Evaluación-Acreditación elaborado en los Cursos de Instrumentación Didáctica.

Esta información deberá anexarla en el inciso I) PLAN DE TRABAJO (ya que se contempla en la Planeación Didáctica de la asignatura correspondiente, detallando anotaciones, observaciones o ajustes en las actividades de aprendizaje establecidas).

11. Plan de Acreditación.

Evalúa sistemáticamente el aprendizaje de los alumnos utilizando diversas formas e instrumentos.
Son las diversas actividades e instrumentos que se utilizaron para la acreditación del aprendizaje. Describir sus características, pudiendo ser: Participación en actividades, prácticas y ejercicios, trabajos escritos, exámenes etc.
Esta información deberá anexarla en el inciso I) PLAN DE TRABAJO (ya que se contempla en la Planeación Didáctica de la asignatura correspondiente, detallando anotaciones, observaciones o ajustes en las actividades de aprendizaje establecidas).

12. Retroalimentación y Apoyo al Estudiante.

Con base en los resultados de la evaluación orienta las estrategias didácticas y el apoyo a los alumnos.
*Describir o anexar documento probatorio, del plan que sigue para la recuperación académica de los alumnos que presentaron problemas en la evaluación, detallando las actividades llevadas a cabo durante el actual semestre.

	

	

	

	

	

	

	


E) PARTICIPACIÓN EN EVENTOS CIENTÍFICOS Y CULTURALES
13. Organización de Eventos.

Colaboró como organizador en eventos académicos o culturales que realizó la Institución y/o Plantel durante el semestre anterior y/o actual a esta evaluación.

*Presentar constancia(s) y reporte de eventos académicos y/o culturales, en los que colaboró como organizador durante el semestre anterior y/o actual a esta evaluación.

Nombre del Evento

Actividades
Institucional/Plantel

Fecha

	1.-
	

	
	Anexo
	

	2.-
	

	
	Anexo
	

	3.-
	

	
	Anexo
	

	4.-
	

	
	Anexo
	


14. Participación en Eventos Internos.

Participó como asesor o jurado en los eventos internos académicos o culturales que realizó la Institución y/o Plantel durante el semestre anterior y/o actual a esta evaluación.

*Presentar constancia(s) y reporte de su colaboración como asesor o jurado en eventos internos académicos o culturales con alumnos, durante el semestre anterior y/o actual a esta evaluación.
Nombre del Evento

Actividades

Institucional/Plantel

Fecha

	1.-
	

	
	Anexo
	

	2.-
	

	
	Anexo
	

	3.-
	

	
	Anexo
	

	4.-
	

	
	Anexo
	


15. Participación en Eventos Externos.

Participó como asesor o jurado en concursos externos de conocimientos con alumnos que representaron a la Institución durante el semestre anterior y/o actual a esta evaluación.

*Presentar constancia(s) y reporte detallado de sus participaciones, durante el semestre anterior y/o actual a esta evaluación con alumnos que representaron a la Institución. 
Nombre del Evento


Actividades

Institución
Fecha

	1.-
	

	
	Anexo
	

	2.-
	

	
	Anexo
	

	3.-
	

	
	Anexo
	

	4.-
	

	
	Anexo
	


F) RECONOCIMIENTOS

16.- Reconocimientos por la participación de sus alumnos.
Ha sido reconocido o premiado por la participación de sus alumnos en concursos académicos dentro y fuera de la Institución en el semestre anterior y/o actual.

*Mencionar el lugar obtenido por su(s) alumno(s) en algún concurso académico o cultural a nivel interno y/o externo.

*Anexar copia de la constancia del alumno por el lugar obtenido, y copia de la constancia de reconocimiento otorgada al profesor.
Nombre




Institución


Fecha

	1.-
	

	
	Anexo
	

	2.-
	

	
	Anexo
	


17.- Reconocimientos por su trayectoria académica.
Ha sido merecedor a reconocimientos y/o premios por haber participado en algún concurso académico, en su profesión o por su trayectoria académica.

*Mencionar y anexar constancia de las distinciones logradas en su desempeño académico, profesional o por su trayectoria académica a nivel interno y/o externo especificando si fue a nivel nacional y/o estatal, municipal o por la institución. (Anexar constancia).

Nombre




Institución


Fecha

	1.-
	

	
	Anexo
	

	2.-
	

	
	Anexo
	

	3.-
	

	
	Anexo
	

	4.-
	

	
	Anexo
	


G) ACTITUD INSTITUCIONAL

18. Respeto a los reglamentos vigentes.

Respeta los reglamentos vigentes, acata las disposiciones administrativas y los planes y programas de estudio.
	Siempre
	
	Frecuentemente
	
	Algunas Veces
	
	Nunca
	


19. Disposiciones académicas y administrativas

Cumple las disposiciones académicas y administrativas asistiendo con regularidad y puntualidad a sus clases, entregando oportunamente la documentación (actas, listas de asistencia, calificaciones, entre otros).
	Siempre
	
	Frecuentemente
	
	Algunas Veces
	
	Nunca
	


20. Colaboración y Comisiones.
Muestra una actitud de colaboración y cumple con las comisiones académicas encomendadas (jefaturas, asesorías, pláticas o conferencias a alumnos de grupos que no atienda, participación en proyectos del plantel, entre otros). Si tiene alguna de estas actividades, deberá anexar constancia.

	Siempre
	
	Frecuentemente
	
	Algunas Veces
	
	Nunca
	


H) DESEMPEÑO ACADÉMICO
21. Reuniones de Academia. (semestre actual)



          Anexar Evidencias
Asistió a todas las reuniones de academia de la(s) asignatura(s) que imparte programadas por el (los) jefe(s) de materia durante el semestre actual.

	Sin faltas ______
	1 falta ______
	2 o más faltas ______
	No asistió ______


En las reuniones de academia de Plantel a las que asistí, se realizaron las siguientes actividades:

Actividades principales que se desarrollaron:

	

	

	

	


	Asistí a
	
	reuniones de la Academia Estatal


Actividades principales que se desarrollaron:

	

	

	

	


Como jefe de materia: 
El jefe de materia programó y realizó reuniones de academia durante el semestre actual.

Programé y realicé reuniones de academia durante el semestre actual.
	3 a 4 reuniones
	
	2 reuniones
	
	1 reunión
	
	Ninguna
	


22. Colaboración con la Academia. 






Anexar Evidencias
Mantiene una actitud de colaboración permanente con la academia al asistir a las reuniones; responde con oportunidad y calidad a los requerimientos de trabajo e información requerida por el jefe de materia; se integra y asume un compromiso frente al trabajo en equipo.
	Siempre
	
	Frecuentemente
	
	Algunas Veces
	
	Nunca
	


¿Porqué?

	

	

	

	


Como jefe de materia:
Mantiene ante los profesores que coordina y autoridades del plantel una actitud de comunicación y colaboración permanente; responde con oportunidad y calidad a los requerimientos de trabajo e información requerida; se integra y asume un compromiso frente al trabajo en equipo.

	Siempre
	
	Frecuentemente
	
	Algunas Veces
	
	Nunca
	


23. Propuestas Académicas.





          Anexar Evidencias
Elabora proyectos de trabajo de la(s) asignatura(s) ante la academia con la finalidad de mejorar la calidad del programa y la práctica docente, que contemplen éstos la revisión y actualización del programa, elaboración de materiales didácticos y de apoyo, estrategias didácticas para optimizar el aprendizaje del alumno y su evaluación, entre otros.

*Deberá presentar reporte sobre proyectos y planes de trabajo académicos de la(s) asignatura(s) que presentó en el seno de la academia durante el semestre actual.
a) En caso del profesor describir el (los) proyecto(s).

	

	

	

	


Como jefe de materia:

Elabora por escrito un programa semestral de trabajo para el desempeño de la academia, que contemple propuestas de revisión y actualización a los programas, elaboración de materiales didácticos y de apoyo, estrategias didácticas y de evaluación.

*Presentar el plan de trabajo semestral de la jefatura de academia, que realizó al inicio del semestre actual y en el cual se concretan una serie de propuestas para optimizar los programas de estudio, la práctica docente y el aprendizaje de los alumnos con el Vo.Bo. del Subdirector Académico o Director.
24. Asesoría a Alumnos.





          Anexar Evidencias
Mantiene un programa permanente para brindar asesoría a sus alumnos.

*Presentar reporte sobre las características del programa de trabajo (plan de asesorías) elaborado durante el semestre actual para brindar una asesoría permanente y sistemática a los alumnos.

a) En el caso del profesor describir actividades realizadas:
	

	

	

	


Como jefe de materia:
Realiza por semestre en coordinación con los profesores de la asignatura y autoridades del plantel un programa de asesorías para alumnos.

*Presentar programa de asesorías para alumnos, elaborado durante el semestre para brindar una asesoría permanente y sistemática con el Vo.Bo. del Subdirector Académico o Director.

I) PLAN DE TRABAJO
25. Planeación Didáctica de la Asignatura.
Cuenta con las Planeaciones Didácticas.
*Presentar la Planeación Didáctica de cada una de las asignaturas que atiende, que incluya la programación semestral, secuencia didáctica, plan de evaluación acreditación e instrumentos de evaluación, detallando anotaciones, observaciones o ajustes en las actividades de aprendizaje establecidas.
26. Secuencia Didáctica.

Incluye anotaciones o ajustes en la(s) secuencia(s) didáctica(s) de la(s) asignatura(s) que imparte, que permitan apreciar que se guía en ésta(s) para el desarrollo de su labor docente.

*Presentar las Secuencias Didácticas de cada una de las asignaturas que atiende, contenidas en la Planeación Didáctica, detallando anotaciones, observaciones o ajustes en las actividades de aprendizaje establecidas.
J) CUMPLIMIENTO EN SU PROGRAMA
27. Cumplimiento del Programa Oficial.

Cumple durante y al concluir el semestre con la totalidad del programa de estudio en tiempo y contenido.

*Señalar, si se concluyó el programa oficial en tiempo y contenido de la(s) asignatura(s) que imparte. En caso contrario señalará causas.

	En todas las asignaturas
	
	En la mayoría se las asignaturas
	
	No cumplo
	


Si su respuesta es en la mayoría de las asignaturas o no cumplo, señalar causas.

	

	

	

	

	


28. Apego a Contenidos, Didáctica y Evaluación.

Se apega al programa de estudios en lo referente a contenido, criterios de evaluación, estrategias didácticas obligatorias y bibliografía básica.

*Señalar si se apega al programa oficial de estudios de la(s) asignatura(s) que imparte en lo referente a contenido, criterios de evaluación, estrategias didácticas obligatorias y bibliografía básica.

	En su totalidad
	
	En parte
	
	No me apego
	


En caso de contestar en parte o no me apego, señale causas:

	

	

	

	

	


Comentarios y sugerencias al correo electrónico ana.viramontes@cobachbc.edu.mx
1

